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GEOPA-COPA seminars

EIROPAS LAUKSAIMNIECIBAS DARBA TIRGUS: DARBASPEKA IZMAKSAS,

ELASTIBA UN SAISTIBU ASPEKTI
EUROPEAN AGRICULTURAL LABOR MARKET: LABOR COSTS, FLEXIBILITY AND CONTRACTUAL ASPECTS
2013. gada 26. - 27. novembri Kauna (Lietuva)

Seminara piedalas 40 dalibnieki no Lietuvas, Bulgarijas, Ungarijas, Niderlandes, Polijas, Irijas, Anglijas,
Zviedrijas, Italijas, Francijas, Spanijas, Portugales, Somijas un COPA-COGECA biroja Belgija. Latviju
parstav Latvijas Zemnieku federacijas ekspertes Agnese Hauka un Sarmite Babane.

GEOPA 2013. gada rudent veic aptauju un izpéti par nodarbinatibas politiku un likumdoSanu, kas
ietekmé lauksaimnieciba nodarbinatos. Konferences meérkis ir diskusiju un pétijjuma rezultata noteikt
galvenos darba jautajumus un bdtiskas lietas lauksaimniecibas sektora nodarbinatiba, kas kopigas un
atskirigas visam GEOPA dalibvalstim.

leteikums:

e 2013. gada decembri bls GEOPA valdes priek$sédétaja un valdes loceklu véléSanas. Latvija var
izvirzit savu kandidatu valdes priekSsédétaju un valdes loceklu amatiem, lidz 2. decembrim
iesniedzot kandidata pieteikumu GEOPA birojam.

Kopsavilkums:

e Seminara laika tiek uzsvérts izaicinajums palielinat saimniecibu produktivitati un rentabilitati
vienlaikus ieverojot daudzos kvalitates un vides aizsardzibas standartus.

e Dazadu valstu parstavji vairakkartigi norada, ka oficiala statistika nesniedz realas situacijas
atainojumu, tomér pétijuma tiek izmantoti Eurostat dati (oficiala statistika) un nemti véra
GEOPA daliborganizaciju iesniegtas aptaujas rezultati.

e Katra valsti ir sava nodarbinatibas politika, kas nosaka atalgojuma lielumu, darba stundu skaitu,
brivdienu skaitu pastavigi nodarbinatajiem un sezonas stradniekiem.

e Latvija ir viena no zemakajam lauksaimnieciba nodarbinata atalgojuma stundas likmém ES.
Zemakas darba likmes ir Polija, Lietuva un Rumanija.

e Latvija ir augstaka virsstundu likme ES — 100% no pamata stundu likmes, tomér, nemot véra
zemo atalgojuma pamatlikmi, piemaksa par virsstundu darbu nav tik liela.

e Lietuvas lauksaimnieciba ir lidzigas problémas/izaicinajumi ka Latvija — saimniecibu vaditaju
novecosana, paaudZu nomaina un darbinieku trikums.

e Lauksaimniecibas produktivitate un rentabilitate netiek idzi ES lauksaimnieciba stradajosajiem
uzliktajiem nosacijumiem.

e lLauksaimniecibas nozaré es ir daudz izaicinajumu, kas ietekmé nozaré stradajosos un to
produktivitati — dabas norises, ekonomika, politika un vide.

e KLP klast arvien ,,mikstaks/netaustamaks” un tas ietvaros paredzétais valsts atbalsts nav vérsts
uz tirgus paplasinasanu, bet ES vides saglabasanu.
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e Dazas ES valstis darba devéjam papildus atalgojumam un socialajiem nodokliem ir jasedz
transporta un majokla kompensacijas un janodrosina noteikts skaits apmacibas.

e Dazas ES valstis darbiniekiem pienakas ,14.” un ,15.” alga (Francija, Spanija).

e ES dalibvalstis lauksaimnieciba nodarbinatajiem attiecas katras valsts darba likums (vienots
visam nozarém), tomér ar daZiem atvieglojumiem — sezonas stradnieku nodarbinasana, gimenes
loceklu nodarbinasana, virsstundu piemérosana sezonas laika, ja neparsniedz gada noteikto
darba stundu apjomu.

e lauksaimniecibas ienakumi ir gandriz uz pusi mazaki, ka citos sektoros, turklat vismaz 2/3
ienakumi tiek gati no atbalsta maksajumiem.

e |talija gimenes locekli Iidz ceturtajai radniecibas pakapei drikst stradat bez atalgojuma — vini
netiek uzskatiti ka darbinieki.

e Ungarija ir izveidota sezonas stradnieku pieteikSanas sistéma, kura katru dienu ir japieregistré
tie sezonas stradnieki, kuri taja diena strada saimnieciba.

e Belgija likumdoSana ir noteikts, ka pastavigais darbinieks, kura darba liguma termins beidzas,
nedrikst tikt pienemts darba ka sezonas stradnieks — jabut 90 dienu partraukumam.

e Belgija tiek atbalstits studentu darbs jebkura nozaré — par studentiem ir jamaksa mazaki socialie
nodokli, kas darba devéjam ir izdevigi.

e nodarbinato intereses nedrikst kavét uznémeéja darbibu — tam jabit sapratigam. Tapat ari tiek
nodarits, ka batiski ir nodrosinat drosi darba vidi stradajosajiem, paredzét elastigu darba laiku
stradajosajiem.

e bdatiski ir nodroSinat droSi darba vidi stradajoSajiem, paredzét elastigu darba laiku
stradajosajiem.

e KLP politika iznicina mazas saimniecibas.

SEMINARA APRAKSTS

Lietuvas Zemnieku biedribas valdes priekssédétajs Jonas Talmantas konferences dalibniekiem
sniedz pamatinformaciju par Lietuvu un tas lauksaimniecibu. Valsti ir 116 tiikstosi saimniecibas ar kopéjo
apglto platibu 1,2 miljoni LIZ. 349 tidkst. iedzivotaju ir nodarbinati lauksaimnieciba. 45% no
saimniectbam vada 41-69 gadus veci saimnieki, 50% saimniecibu vaditaji ir vecaki par 69 gadiem un tikai
5% ir vecuma idz 40 gadiem. Lai modernizétu saimniecibas, daudz ir izmantots ES atbalsts. Saimniecibas
klast lielakas, lauksaimnieciba tiek nodarbinati mazak stradajosSie. Probléma ir nodarbinatiba, jo
migracijas rezultata ir samazinajies iedzivotaju skaits laukos un art jauniesu skaits gan laukos, gan valsti
kopuma. Lauksaimniekiem nepiecieSami arvien kvalificeétaki stradnieki, bet tie visi ir jaapmaca.
Izaicinajums ir piesaistit jauniesus lauksaimniecibas sektoram, lai vini parnemtu vecaku saimniecibas un
veidotu jaunas. Lietuva ir 41 regionala lauksaimnieku apvieniba.

Paulo Gouveia (COPA-COGECA direktors) uzsver, ka KLP reforma vél nav beigusies, lai arT ir pienemts
[Emums un apstiprinats budzets. Tiek uzsvérts, ka Sobrid palielinas pieprasijums péc lauksaimniecibas
produktiem, kas nepiecieSsami ka partika un ari ka izejvielas alternativas energijas iegiisanai.
Izaicinajumi ir spét palielinat produktivitati un no pieejamiem un ierobeZotajiem zemes resursiem spét
iegit vairak produkcijas. Izaicinajums ir klimata izmainas, negaiditas dabas katastrofas vai dabas apstakli,

2

*
g ELFLA :* *'. PROJEKTU LIDZFINANSE

EIROPAS LAUKSAIMNIECIBAS FONDS LAUKU ATTISTIBAI: Be EIROPAS SAVIENIBA
EIROPA INVESTE LAUKU APVIDOS

Eksperta daliba pasakuma organizéta VLT pasakuma “Nozaru ekspertu zinojumi” ietvaros saskana ar LR
Zemkopibas ministrijas un SIA ,Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centrs” noslégto ligumu Nr. 2013/15 no
28.01.2013. Atbalsta Zemkopibas ministrija un Lauku atbalsta dienests.




b

Lauku tikls SIA“Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centrs”
kas batiski ietekmé lauksaimniekus. Mérkis: saglabat dzivotspéjigu lauksaimniecibas razoSanu Eiropa un
pielagoties un mazinat klimata parmainas.

Izaicinajums ir :

e produktivitate un nodarbinatiba — konkurétspéja,

e rentabilitate caur investicijam un inovacijam,

e izmaksu — cenas balanss,

e konkurence ar treSajam valstim brivas tirdzniecibas palielindSanas apstak|os,

e augsti reguléjosie nosacijumu produkcijas kvalitatei, dzivnieku labturibai, vides saglabasanai,

e ES atkariba no importa no treSajam valstim, kuram nav tadi pasi produkcijas standarti,

e Nesabalanséta un negodiga partikas kéede.
Jautajums — vai toposais KLP risinas noradttos izaicinajumus?
Salidzinot KLP 1990. gada un 2011. gada, KLP jau tika ,zalinats”. Salidzinot ar 1990. gadu, vairs nav
subsidijas eksportam, daudz mazak ir tirgus un raZoSanas atbalstam, bet bitiski palielinajies (90%)
atbalsts atdalitiem maksajumiem un finanséjums lauku attistibai. Norada, ka produktivitate un
rentabilitate netiek lidzi nosacijumiem, kas raditi partikas drosibai ES. Kopuma, salidzinot 15 ES
dalibvalstis, lauksaimniecibas ienakumi ir gandriz uz pusi mazaki, ka citos sektoros, turklat vismaz 2/3
ienakumi tiek giti no atbalsta maksajumiem.
2000. — 2010. gada pasaules produkcijas pieauguma raditajs ir 2,6% gada. lzaicinajumi: vairak ekstrému
situaciju, nepiecieSamiba pielagot produkciju un ierobezot negativo ietekmi uz klimata izmainam, ka ar
pabarot vairak iedzivotajus. Prioritate ir produktivitates palielinasana, sasniedzot ilgtspéjibu un videi
draudzigu izaugsmi. Paulo Gouveia uzskata, ka standartiem un zemes parvaldibai ir jabGt sabalansétai ar
rentabilitati un produktivitati.

OECD generalsekretara vietnieks Yves Leterme videouzruna norada, ka batiski ir palielinat
saimniecibu produktivitati un rentabilitati, ka ikviens lauksaimnieks ir butisks ES lauksaimnieciba un
ikvienam ir japiedalas vides saglabasanas pasakumos, vienlaicigi palielinot produktivitati un nozares
efektivitati. Atzist, ka KLP 2014-2020 ir kluvis daudz komplicétaks, apredzot atbalstu dazadam
lauksaimnieku grupam.

GEOPA eksperts Christoph Schroeder. Runajot par lauksaimniecibas attistibu un saimniecibu
produktivitates un rentabilitates paaugstinasanu, batiski ir sekot Iidzi raZzosanas izmaksam, starp kuram
batisku dalu aiznem darbaspéka izmaksas. Katra valsti ir sava nodarbinatibas politika, kas nosaka
atalgojuma lielumu, darba stundu skaitu, brivdienu skaitu pastavigi nodarbinatajiem un sezonas
stradniekiem.

Seminara meérkis ir apkopot informaciju par nodarbinato skaitu, darbaspéka izmaksam un darba laika
nosacijumiem. Vai darbaspéka izmaksas ir parak augstas un vai ir iespéjams bit elastigakiem, nosakot

darba laiku.
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Informdcija par lidz seminaram veikto informacijas analizi, balstoties uz dalibvalstu aizpilditajam un

iesniegtajam anketam.

Salidzinot dalibvalstu saimniecibu skaitu un nodarbinatos, Polija ir daudz saimniecibas, bet maz darba
devéji (employers), art Italija un Spanija ir lidziga situacija. Daudz sezonas stradnieki ir Francija, Italija un
Spanija.

GEOPA eksperts parsteigts par Latvija augsto lauksaimnieciba nodarbinato skaitu — 181 takst.
darbinieku. Latvija ir viena no tam tris valstim, kuras ir visvairak pakalpojumu sniedzéji (contractors). Péc
darbaspéka izmaksam tikai Polija un Lietuva ir zemaka lauksaimnieciba nodarbinato samaksa par darba

stundu.
Valsts Darba samaksa
(EUR/stunda)
Lietuva 3,13
Polija 3,32
Latvija 3,9
Portugale 4,35
Ungarija 5,28
Spanija 9,38
Trija 11,22
Italija 13,72
Belgija 15,19
Niderlande 15,73
Francija 16,61
Austrija 16,63

Darba nedélas garums — Lielakoties dalibvalstis ir 40 darba stundu nedéJa un Francija tas ir 35 darba
stundas nedéla. Virsstundu likmes — It3lija 25%; Francija 25%; Irija 33%; Vacija 20-150% (atkarigs no
regiona). Latvija tiek Tpasi izcelta ar visaugstako virsstundu likmi - 100%.

Diskusijas:

Polija pieejama statistika nesakrit ar realo situaciju. Polija ir vairak neka 2 miljoni saimniecibu, Eurostat
datos - 1,2 miljoni saimniecibu, bet Tsteniba Polija ir 600 tlkstosi aktivu saimniecibu. Apméram 70
tikstoSiem saimniecibu ir sezonas darbinieki un stradnieki. Polija sezonas stradnieki lielakoties ir ukraini.
Netiek registréti kaimini un citi draugi, kas palidz sezonas razas laika.

Bulgarija darbaspéka izmaksas ir jatigs jautajums. lespéjams, darbaspéka izmaksas ir pasas zemakas
visas ES. Vai pétijuma tiek skattta saistiba starp darbaspéka izmaksam un produktivitati?

Francijas situacija
325 tlkstosi saimniecibas — vinkopiba 26,1%, liellopi 45,5%. Profesionalo saimniecibu skaits no 2003. lidz
2012. gadam ir samazinajies par 20%, bet darba devéju (employers) skaits samazinas par 6%.
Profesionalas saimniecibas klUst lielakas. Ir bijusi vairak ka 1 miljons noslégtie ligumi par noteiktu darbu
veiksanu, no kuriem liela dala 60% bija par terminu lidz 30 dienam. Darba samaksa minimala ir 9,43
EUR/stunda kop$ 2013. gada 1. Janvara + 45% darba devéju iemaksas. Darba devéjam ir socialie
maksajumi 33% un 12% ir izmaksas apmacibam, transporta kompensacijai, majokla izdevumu
kompensacijai, Iidz ar to darba devéjam papildus atalgojumam ir japaredz 45% papildus izmaksas. Gada
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ir 340 darba stundas, t.i., 35 darba stundas nedéla. Par virsstundam +25% lidz 44 darba stundam nedéla,
ja strada vairak neka 44 stundas nedéla, tad par virsstundam jamaksa 50%.

Polijas situacija

Lauksaimnieciba nodarbinatie pasaulé 37%, ES - 5,7%, Polija - 13,4%. Polija izteikta vairakuma ir nelielas
gimenes saimniecibas. Ja lauksaimnieki maksa 2 EUR/stunda vinu asistentiem, tad ta ir laba samaksa.
Videja saimnieciba ir 10 ha un taja ir nodarbinati 2 cilveki, kuri nevar nodrosinat pietiekamus ienakumus
dzivosanai.

Darba stundu ilgums ir tads pats ka Latvija — 8 stundu darba diena un 40 darba stundas nedéla. 2013.
gada 23. augusta tika pienemti grozijumi darba likuma, kas paredz, ka var blt references periods 12
meénesi — nedrikst parsniegt kopéjo gada stundu skaitu, bet var bat ta, ka kadu ménesi tiek stradatas
virsstundas, bet citu ménesi — mazak, un kopéjam stundu skaitam 12 méneSu perioda ir jabut
atbilstoSam darba likumdosanai.

Horvatija sobrid tiek diskutéts par references perioda piemérosanu lauksaimnieciba nodarbinatajiem,
pret ko ir Tirdzniecibas kameras, kuras uzskata, ka lauksaimnieki So likumdosanas normu izmantos
negodigi. Horvatija ir 42 atvalinajuma dienas.

Italijas situacija

Darba devéji ir 190045, pilna laika nodarbinatie 115 395, sezonas stradnieki 978 075. Minimala
lauksaimnieciba stradajosa alga ir noteikta ar kolektivo ligumu — 1200 EUR (1. profesionalitates
[Tmenim), 1100 EUR (2. profesionalitates limenim) un 750 EUR (3. profesionalitates Ilmenim). Lopkopim
1100 EUR, traktoristam 1200 EUR. Minimalais atalgojums sezonas stradniekam ir 750 EUR ménesl.
Lauksaimniecibas pakalpojumu sniedzéji sanem lielaku atalgojumu — lopkopji 1378 EUR, kvalificéts
traktora vadttajs 1400 EUR, kvalificéts stradnieks darzkopiba 1350 EUR. Sezonas stradniekiem stundas
likme 8,55 EUR. Papildus maksajumi darbiniekiem ir 13. un 14. ménesa alga — 13. ménesa alga ir
decembri un 14. ménesa atalgojums ir aprili.

Darbiniekiem pienakas papildus apmaksatas brivdienas — 1 diena par bérna dzimsanu, 10 dienas par
kazam, 5 dienas béru gadijumos, ka art valsts noteiktas brivdienas. Ir iespéjams grupas darba ligums —
vienas gimenes locekli vai uznémuma darbinieki, pieméram, viena uznémuma darbinieki var tikt algoti
$aja uznémuma un stradat (sniegt pakalpojumus) dazadas citas saimniecibas. Gimenes locekli Idz
ceturtajai radniecibas pakapei drikst stradat bez atalgojuma — vini netiek uzskatiti ka darbinieki.

Latvijas situacija. Latvijas Zemnieku federacijas eksperte Sarmite Babane ir sagatavojusi un prezenté
informaciju par situaciju Latvijas darba tirgl: darba spéks, atalgojums un darba likums. Prezentacija
pievienota atskaites pielikuma.

Spanijas situacija

737 560 nepilna laika nodarbinatie. Visvairak ilgtermina ligumi ar stradajosajiem ir liellopu saimniecibas.
Sezonas stradnieki visvairak ir darzkopiba un auglkopiba. Minimala alga valsti ir 645,30 EUR ménesi,
dienas alga 21,51 EUR un 5,05 EUR stunda. Traktoristiem 40,07 EUR diena, tehniskiem darbiniekiem
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inZzenieriem 43,08 EUR, vinkopiba 49 EUR/diena, vina darzu kopsana 52 EUR/diena. Decembri un vasara
ir papildus maksajumi — 13. un 14. alga. Tapat ari ir kompensacijas par transportu, nokl|isanai darba, ka
art ir kompensacijas par uznémuma nostradato laiku (ar lielaku gadu pieredzi, lielakas piemaksas).
Traktoristam, kurs strada graudkopiba ir 1120 EUR ménesi, bet saskaitot dazadas piemaksas, var sanakt
vidéji 1200 EUR ménesi. Sezonas stradniekiem maksa dienas atalgojumu, bet pastavigi nodarbinatajiem
— meénesa atalgojumu. 24 dienas — ménesa atvalinajums, 15 dienas péc kazam un bérna dzimsanas, 14
nacionalas brivdienas.

Ungarijas situacija

Nav pieejama statistika, cik cilvéki ir nodarbinati lauksaimnieciba. Ir tris dazadas metodes/informacijas
avoti, no kuriem var spriest par nodarbinato skaitu, bet skaidra vienkopus informacija nav pieejama. Ir
izveidota sezonas stradnieku pieteikSanas sistéma, kura katru dienu ir japieregistré tie sezonas
stradnieki, kuri taja diena strada saimnieciba. Registréto sezonas stradnieku skaits ir palielinajies,
salidzinot 2010. gadu, kad sistéma tika ieviesta, un 2011. gadu.

Kops 2010. gada valstT ir batiski pieaudzis nodoklu slogs, uz ka pamata ir palielinajusies minimala alga,
bet ‘uz rokas’ cilvéku ienakumi nav bdtiski palielinajusies. Dienas nodoklis par sezonas stradnieku ir
1,7 EUR. Sezonas stradniekiem maksa 85-87% no minimalas noteiktas algas. Sezonas stradnieki var tikt
nodarbinati 4 ménesus. Ir pienemts jauna darba likumdoSana, kura ir paredzéts, ka var nodarbinat ari
darbiniekus, kuri jau cita darba strada pilnu darba slodzi, pieméram, traktoristus, gramatvezus u.tml.

Niderlandes situacija

Diferencéts atalgojums — pensionari ir letakais darba spéks, jo viniem nav jamaksa visi socialie nodokli,
tad ir studenti un majsaimnieces. 10% no nodarbinatajiem strada lauksaimniecibas un partikas
parstrades nozaré. Darba nedéla ir 38 darba stundas. Sezonas laika var stradat lidz 48 darba stundam
nedéla, bet kopéjas gada nostradatas stundas nedrikst parsniegt valsti noteiktas darba stundas.

Anglijas situacija

Saimniecibu rentabilitate samazinajusies par 14%. Ir 39 stundu darba nedéla un 50% piemaksa (no
pamatalgas) par virsstundu darbu. 6,31 £/stunda ir pastavigi nodarbinata atalgojums lauksaimniecibas
sektora (palielinats 2013. gada 1. oktobri).

Anglija netiek vakta statistika intereses péc, jo katra aptauja ir papildus izmaksas lauksaimniekiem, jo
lauksaimnieki maksa aptaujas aizpilditajiem un tas ir nevajadzigas izmaksas. Tiek apkopota informacija,
kas palidz bat efektiviem, nevis intereses péc. Anglija iedzivotaji nemaksa nodoklus, ja ienakumi ir
10000 £ gad3, tadéjadi samazinot birokratisko slogu valstT.

Belgijas situacija
Sezonas darbinieks var stradat 65 dienas gada, bet, ja tiek stradats vairak dienas, tad ir japienem
pastaviga darba un jaslédz standarta darba ligums. Ir noteikts noteiks nodokla apjoms sezonas
darbiniekam. Nedrikst izmantot likumdosSanas atvieglojumus, lai aizstatu pastavigos darbiniekus ar
sezonas stradniekiem. Tapéc likumdosana ir noteikts, ka pastavigais darbinieks, kura darba liguma
termin$ beidzas, nedrikst tikt pienemts darba ka sezonas stradnieks — jabat 90 dienu partraukumam.
Studentu darbs — no 15 gadiem var stradat 50 dienas gada ikviena uznémuma Belgija, neatkarigi no
nozares. Atalgojums studentam ir 9,98 EUR/stunda, turklat socialais nodoklis ir 5,54%, ko apmaksa
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Lauku tikls SIA “Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centrs”
darba devejs. Pastavigi nodarbinatie — pilna laika nodarbinatais lauksaimniecibas nozaré teoreétiski

izmaksas ir videji 9,98 EUR/stunda, bet socialie maksajumi ir lielaki, neka studentiem.

EFFAT vaditajs Arnd Sphan: uzsver EFFAT un GEOPA sadarbibu un kopigi paveikto. Mérkis ir panakt,
lai ikviena saimnieciba, ari gimenes saimniecibas, kuras tiek nodrosSinati ienakumi gimenes
izdzivosanai, biitu viens oficiali nodarbinatais. Uzsver saimniecibu nozimi lauku regionos un cik svarigi,
ka gimenes saimniecibas spé&j nodroSinat gimeni ar partiku un nepiecieSamajam lietam. No
lauksaimniecibas biznesa sagaida augstu kapacitati, tehnologiju izmantoSanu, efektivitati. No
lauksaimniecibas darbiniekiem tas nozimé, ka darba tirgus kllst batisks, jo arT nepiecieSamas prasmes ir
arvien nozimigakas. EFFAT vairak vérsis uzmanibu uz kvalifikacijas palielinasanu lauksaimnieciba
nodarbinatajiem, uznémeéjspéju attistiSanai — lai darbinieki kliitu motivéti izaugsmei.

Agnese Hauka Paraksts
Sarmite Babane Paraksts
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