Evolution du nombre de maladies professionnelles et de TM$

au régime agricole et au régime général
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Evolution du nombre selon le type d'accident ou de
maladie (avec et sans arrét)
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L’APPARITION DE TMS
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d'oecldents di trajet ot malodies professionnelles

. diminue et les conséquences dramatiques de ces

?ﬂ accidents décroissent, mals un dccident reste tou-
Jours un accident de trop !
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L*analyse de ces accidents montre que dans So'% des
cos, s guraient pu @tre évités « i fovais pris le
temps de ... » Or les consdguences financiires,
W professionnelles maols surtout humalnes peuvent

étre dromatigues.
-, Alors, tout comme vous Etes attentifs aux animoux,
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prenez soin dowews car vous &tes indispensoble 4 la
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