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Introduction 
 La situation économique de la Pologne et les changement 

au sein de la nation comme facteurs de l’adaptation de la 
société aux nouvelles conditions de vie et de travail. 
 

 Entrée de la Pologne dans l’Union Européenne, un élément 
important dans le développement des zones rurales.   



Introduction  (I)   
 Près de 14,8% de la population active employée 

dans l’agriculture, un pourcentage assez élevé 
par rapport aux autres membres de l’UE.  

 La Pologne compte près de 1.583 mln 
d’exploitations agricoles sur l’ensemble des 
terres cultivables de 14,3 mln ha. /état pour 
2010/  

 Parcellement des exploitations agricoles et le 
pourcentage élevé du chômage en Pologne (14%), 
causes directes de nombre de travailleurs dans 
l’agriculture. 



Introduction (II)  
Structure des exploitations agricoles selon la taille des terres 

agraires dans les années 2002 et 2010 



Introduction (III) 
 Les changement de statut social et d’aspiration des 

femmes au sein du foyer familial se réalisent par 
amélioration de niveau de vie, de condition de travail et de 
l’éducation des enfants .  

 Ce sont les femmes qui s’occupent de l’éducation des 
enfants.  

 La famille agricole-un group de consommation et de 
production où se combinent les fonctions familiales et 
celles de production.  

 Réalisation d’une grande partie de ces tâches toujours sous 
la responsabilité de la femme.  
 



Introduction (IV) 
 La relation particulière entre le foyer familial et le 

lieu de travail la cause d’activité « à plein temps » des 
agricultrices polonaises.  

 Beaucoup de femmes fait le lien entre le travail dans 
l’agriculture et d’autres formes d’activité, ce qui 
permet d’améliorer la situation économique de la 
famille et donne la possibilité de s’affirmer 
professionnellement  

 Bien que la famille d’agriculteur soit 
traditionnellement dirigée par un homme, cette 
division de tâches dans la société de dernière 
décennie, surtout durant la période précédant le 
changement de système politique, a perdu sa 
signification 

 Les facteurs économiques responsables du départ des 
femmes vers les secteurs non agricoles 

 
 



Situation socioprofessionnelle des 
femmes dans l’agriculture polonaise  
 
 Niveau d’étude, un facteur important de la réussite 

professionnelle. 
 
 Dépendance de fonctionnement de l’économie de la 

création et de l’utilisation appropriée des connaissances    
  
 Le succès d’exploitation agricole en corrélation avec des 

qualifications et des connaissances et  moins avec des 
traditions et des coutumes 

. 
 



Niveau d’étude des femmes à la 
campagne(I) 
  

 Niveau d’étude des habitants de la campagne pendant des 
nombreuses années plus bas que celui des habitants des villes 

 Dans les années 90 du XX siècle selon le recensement de la 
population, plus de 59% de femmes contre 50% des hommes à 
l’âge de 15 ans et plus avaient le niveau d’étude élémentaire 

 Les femmes entreprenaient les études moins souvent que les 
hommes mais celles qui ont fini les études avec un diplôme 
sont plus nombreuses que les hommes 

 Les femmes moins souvent que les hommes ont obtenu un 
diplôme professionnel (20% des femmes contre 36% des 
hommes) 

 Le point commun entre les hommes et les femmes est le 
chiffre peu élevé de personnes ayant le niveau d’étude 
supérieur 

 A la fin des années 90 seulement 8% de femmes ont un niveau 
d’étude supérieur .  

 Actuellement le niveau d’étude des femmes habitants à la 
campagne s’est amélioré 
 
 



Niveau d’étude des femmes à la 
campagne (II) 

Années 

Niveau d’étude des femmes(en pourcentage) 

élémentaire collège professionnelle baccalauréat  supérieur 

CAMPAGNE 

2002 41,7 x 20,7 24,8 4,9 

2004 34,4 5,7 21,6 27,2 6,1 

2008 30,5 6,0 22,0 27 8,7 

VILLE 

2002 25,6 x 14,9 40,8 13,5 

2004 18,6 4,1 16,3 40,7 18,1 

2008 15,7 4,0 15,6 39,7 25,0 

source: suivant les données d’institut national de statistique, année 
2011. 
 



Niveau d’étude des femmes à la 
campagne (III) 

 On observe des changements positifs dans le cas de niveau bac et 
le niveau supérieur. 

 Le nombre de femmes dans les zones rurales avec le niveau 
d’étude supérieur  toujours inférieur par rapport  au nombre de 
femmes avec le même niveau d’étude dans les zones urbaines 

 Ces changements positifs concernent les femmes et les hommes 
habitant la campagne 

 Les femmes habitant les zones rurales plus déterminées que les 
hommes afin d’obtenir le niveau d’étude plus élevé (domaines 
non agricoles) 

  Niveau d’étude supérieur comme une réelle possibilité de 
promotion sociale 
 
 



Niveau d’étude de la population 
rurale (âge de13 ans et plus) 
suivant le sexe  

Années 

Niveau d’étude (en pourcentage) 

élémentaire collège professionnel baccalauréat  supérieur 

Hommes 

2002 36,2 x 37,1 18,9 3,6 

2004 29,4 5,9 37,2 21,7 4,7 

2008 24,6 6,8 35,4 23,1 6,0 

Femmes 

2002 40,4 x 21,5 25,8 5,1 

2004 34,4 5,7 21,6 27,2 6,1 

2008 30,5 6,0 22,0 27,0 8,7 

Source: selon les données d’institut national de statistique année 2011. 



Les indicateurs d’activité 
professionnelle des femmes à la 
campagne 
 Principaux indicateurs d’activité professionnelle des femmes à 

la campagne : âge, niveau d’étude, statut professionnel, statut 
social  

 L’âge- un lien direct avec l’activité professionnelle : près de ¾  
des femmes de moins de 25 ans et celles de plus de 56 ans n’ont 
pas exercé d’activité professionnelle 

 2/3 des femmes entre 36 et 45 ans ont exercé une activité  
professionnelle ; les femmes « actives » professionnellement ont 
le niveau d’étude et niveau social plus élevé par rapport au 
groupe des femmes « non actives » professionnellement 

 Selon l’institut national de la statistique près de la moitié des 
femmes habitants la campagne exercent  une activité 
professionnelle (48,6%) dont (19,4% dans l’exploitation, 25,6% 
en dehors de l’exploitation et 4% dans les deux domaines) 

 
 



Les femmes entre  
18 et 59 ans sur le marché de travail 

Le nombre des femmes habitant la campagne présentes sur le marché de travail (en%) 

48,6 Actives professionnellement 51,4 Non actives  

19,4 Dans l’exploitation agricole 11,5 Fait des études 

25,6 Travaillent professionnellement 

en dehors de l’exploitation 

12,0 Est retraitée 

4,0 Professionnellement et dans 

l’exploitation agricole 

7,0 

 

29,5 

N’ont jamais travaillé et ne 

travaille toujours pas 

Ont travaillé mais ne travaille pas 

actuellement 

source: diagnostique de la situation socioprofessionnelle des femmes habitant 
la campagne en Pologne. Les matériel des conférences. MPiPS. Varsovie, 2008 
 



Les avantages de travail 
professionnelle  /enquête des étudiants de SGGW en 

2009/ 



Les femmes de la campagne dans 
les exploitations agricoles 

 près de 1/3 d’exploiteurs travaillant dans les fermes 
agricoles sont des femmes 

 Les femmes en comparaison avec  des hommes exploitent 
les fermes plus petites 

 Une exploitation sur dix est gérée par une femme    



Exploiteurs des fermes agricoles 
individuelles travaillant dans les fermes 
à l’année selon le sexe et la taille 
d’exploitation 
 

source: rapport de recensement agricole en 2010 



Composition selon âge des agriculteurs 
d’exploitation individuelle 
 Près de 2/3 d’agriculteurs de plus de 44 ans et un sur dix 

de plus 65 ans 
 Chez les agricultrices la composition d’âge encore moins 

favorable pour plus de 44 ans 65% dont 28% entre 45-54 
ans, 21% entre 55-64 ans et 16% de plus de 65 ans et plus 

 Pour les hommes ce pourcentage se présente de façon 
suivante : 61% pour plus de 44 ans et dans les mêmes 
tranches d’âge que ci-dessus : 32%, 21% et 8% 
 



Structure des exploiteurs des fermes 
individuelles travaillant dans les fermes à 
l’année selon âge et sexe. 

Source: rapport de recensement agricole en 2010 
 



Structure des utilisateurs  des 
exploitations agricoles 

 Parmi  les travailleurs permanents les hommes sont plus 
nombreux que les femmes 

 Exploitation familiale différences peu visibles - 1131 contre 
1085 

 Dans une exploitation individuelle plus de salariés 
permanent hommes que femmes - 31000 contre 15000 

 Dans une exploitation de production à grande échelle plus 
d’hommes que de femmes - 32000 contre 10000 

 L’âge légal de la retraite 67 ans pour les femmes et les 
hommes 
 



Agritourisme: un secteur d’activité 
développé par les femmes 

 
 Les régions défavorisées mais avec des conditions 

naturelles favorables (beaux paysages, richesse de la 
nature) sont intéressé par ce type d’activité 

 Agritourisme est une chance d’amélioration de niveau de 
vie de la population rurale . 

  Agritourisme une chance de réussite professionnelle pour 
beaucoup de femmes . 

 Agritourisme domaine avec des perspectives de croissance   
 
 
 



Evolution d’exploitations 
agritouristiques 

 1998       - 3900 exploitations,  32550 de lit 
     2000        - 4693 exploitations,  41123 de lit 
     2010        - 10000 exploitations, 180000 de lit 



Les femmes participent activement dans 
les projets de l’Union Européenne  

 « Les objets 
manufacturés »  
 



« La gastronomie dans 
l’agritourisme » 





Les femmes présentent volontiers 
leurs fabrications artisanales lors des 
expositions et des fêtes 



Elles développent une production afin de 
promouvoir les produits régionaux (les 
fromages krycinskie) 



Conclusion (I)  

 Les institutions de l’Etat sont convaincu de l’importance 
des agricultrices dans l’évolution des zones rurales, 
cependant il faut le rappeler régulièrement.  

 FEADER joue un rôle important dans la modernisation. Ce 
fond doit avoir un budget nécessaire afin de remplir sa 
mission de réduction des écarts de richesse et de 
développement des régions de l’Union européenne   
 
 



Conclusion (II)  
 Pour que les femmes et leur familles puissent vivre dans 

les zones rurales et participer à atteindre les cibles de la 
stratégie UE 2020 il faut : 
◦ Améliorer la condition de vie des femmes des zones rurales 

en résolvant les problèmes de chômage et de baisse de 
rentabilité de production agricole (il y a toujours des 
différences dans le montant des paiements entre les 
membres d’UE). Ce qui signifie des rémunérations plus 
basses et le danger de la pauvreté 

◦ Donner meilleur accès aux crèches, écoles maternelles et 
centres médicaux  

◦ Un rôle plus important des femmes dans le programme 
LEADER. Elles peuvent apporter leur potentiel et des 
solutions innovantes. Dans le programme LEADER il faut 
préférer les initiatives des femmes et pour les femmes 
 



Merci de votre attention  

Bogumiła Roszczyk-Parzych 
Conseil National des Chambres Agricoles 

e-mail: bogusiaparzych@wp.pl  
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